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VI HAR DE STORSTE
UDFORDRINGER
FORAN OS!

Af Morten Thorup, Regionsformand i SRH
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Vi lever i en meget usikker tid, Corona
har ikke helt sluppet sit tag, der er krig

i Europa, forbruger priserne stiger, der
er energikrise, klima krise og vores natur
har det heller ikke for godt.

Sjeeldent hvis ikke aldrig fer har en
Socialdemokratisk regering skulle levere
sa mange lasninger pa sa kort tid som
vores nuvaerende S-regering. Og der er
blevet leveret, flere nye naturnational-
parker, vindmglleparker, solenergiparker,
energiger, vaccination af hele befolknin-
gen, massiv testkapacitet, en steerk
gkonomi, og vi star skulder ved skulder
bade i Europa og i Folketinget overfor
Putin, mens vi gger forsvarsbudgettet.

Men hvad kommer pa den anden side?
Danmark vil veere anderledes, markant
anderledes, bare det at smide ens affald
ud, vil veere anderledes. Samtidigt med
at vi @ndrer alt, har vi ogsa maerket,
hvor sarbare vi er overfor en enkelt lille
virus, og nu har vi ogsa har faet en krig i
Europa.

Det stiller store krav til os alle som en
ledende politisk organisation, vi bliver
nedt til at veere mere synlige, mere enga-
gerede og deltagende i alle de mange
debatter, som er og vil veere i alle de
mange forskellige grupper i samfundet,

i alt fra arbejdspladsen, fodboldklubben,
familie middage og mange andre steder.
Hvis vi skal sikre, at alle disse sendringer
ogsa bliver godt modtaget af danskerne.

REGIONSRADSVALGET

Der er ingen tvivl om, at vi fik et darligt
regionsradsvalg i 2021, men vi er stadig-
veek det parti, som fik flest stemmer, og
dermed ogsa det parti som har sterst
tillid blandt danskerne. Desuden er det
ogsa vaerd at bemaerke, at der stort

set ikke blev flyttet stemmer imellem
blokkene, det vil sige, at det er muligt at
hente de tabte stemmer hjem igen. Ved
regionsrads valget i 2009 fik vi naesten
det samme antal stemmer, s& vi har far
vist, at vi kan genvinde danskernes tillid
og deres stemmer.

Derfor er vi allerede nu i fuld gang,

med at ruste os til naeste regions-
radsvalgkamp i 2025. Vi skal have styr
pa gkonomien, sa vi vil veere i stand til at
gennemfgre en god valgkamp, og vi vil
ogsa arbejde for, at vi far gjort regions-
politik mere relevant og naerveerende,
startende i de lokale led i organisationen
og derfra bygge det ud, s mange flere i
2025 vil vide, hvad vi gar til valg pa

og hvorfor.

Dette arbejde vil kraeve meget af bade
regionsorganisationen og regions-
radsgruppen, men det er noget som

vi meget gerne vil grave os dybere ned

i, og som ogsa gerne skulle resultere i
mange flere kandidater til naeste valg og
gerne en kandidat i alle kredse.

ORGANISATIONEN
Vores partiorganisation er langt om

leenge s& smat ved at vende med-
lemstilslutningen, i 2021 var der flere
betalende medlemmer, end der var i
2020, det er rigtigt positivt, men der
er stadigvaek en lang vej til, hvor vi har
veeret. Derfor skal vi stadigvaek have et
skarpt fokus pa at tiltraekke og fast-
holde vores medlemmer, | regionen vil
vi understgtte dette ved at lave starre
medlemsarrangementer, s& nye som
gamle medlemmer far tilbudt som mini-
mum et arrangement hvert kvartal.

Vi ser en tendens til, at der bliver stillet
flere og flere krav til alle de frivillige
aktivister, samtidigt med at der bliver
faerre frivillige, og at komme som en ny
formand, kasserer eller medlemsansvar-
lig kan veere en meget stor mundfuld.
Derfor vil vi oprette netvaerksbaseret
uddannelse for organisationens mange
formaend, kasserer og de medlemsan-
svarlige. Det skal vaere netvaerk som
bliver understattet af regionen, men
styret af dem som deltager. Dermed
skaber vi et relevant uddannelsestilbud
for alle dem som deltager, og jeg haber
at s& mange som muligt vil deltage fra
de enkelte partiforeninger, faelles-
ledelser og kredse.

Vi er i en brydningstid, Danmark, Europa
er ikke det samme som for kort tid siden,
sa vi har de starste udfordringer foran
0s, men det er op til os at definere hvor-
dan vivil ga til opgaven.
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AKTIVITETER

Af: Peter Schou,
aktivitetssekretcer i SRH

2021 kom til at std i regionsradsvalgets
og Coronas tegn.

For igen gav Corona massive aflysninger
af naesten alle vores arrangementer i
forhold til vores aktivitetsplanen. Kun
Rejsescenens forestilling "Europadan-
sen” blev afholdt i HK Hovedstadens
lokaler, hvor 40 deltagere madte op for
at se forestillingen og efterfalgende have
oplaeg og debat med europaparlamen-
tariker Christel Schaldemose. Det var et
hyggeligt og lzererigt arrangement.

Det er malsaetningen, at Regionsho-
vedstaden skal byde ind pa en raekke
aktiviteter og arrangementer i de
kommende &r. Hen over 2022 bliver
der afholdt 6 ministermgder, hvoraf det
forste allerede er afholdt. Det var med
klimaminister Dan Jgrgensen, og emnet
var selvfglgelig klimakrisen. 20 deltagere
var mgdt op, og mange af dem var dybt
inde i emnet og kunne dermed udfordre
Dan med deres faglighed pd omradet,
hvilket gav en noget hard men speen-
dende debat. Vi ser frem til en lige sa
stor og god debat ved de kommende
ministermader.
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UDDANNELSE

Af: Susanne Holtenbang,
uddannelsessekreteer i SRH

Uddannelse indenfor regionsorganisa-
tionen har i 2021 haft fokus pa regions-
radsvalget og en viderefgrelse af den
kandidatuddannelse, der blev startet i
2020.

For kandidaterne afholdt vi bl.a. kurser
inden for sociale medier og kampagne-
arbejde. Derudover stillede Socialdemo-
kratiet Region Hovedstaden et kandidat-
veerksted til radighed for kandidaterne,

hvor valgudvalget stod klar med en hjeel-

pende hand. Kandidaterne kunne her
komme og fa hjeelp til deres kampagner
og de udfordringer, der matte veere i
denne forbindelse.

Grundet Corona lod det sig ikke gare at
afholde uddannelser for resten af regi-
onsorganisationen. Dette glaeder vi os
til at kunne rette op pa i det kommende
ar. Her vil vi til start have fokus pa
uddannelse af kreds- og partiforenings-
formaend samt szerskilt uddannelse til
kasserere og medlemsansvarlige.
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OKONOMI

Af: Alice Rudkjcer,
gkonomisekreteer i SRH

Driftsindteegterne fra Regionen var
uforandret, men vi overfgrte en hensaet-
telse fra EU-valget til "andre indtaegter”,
da vi nu ikke forventer flere regninger i
forbindelse med EU-valget.

Vi har haft et ar, hvor vi brugte kreef-
terne pa regionsradsvalget, og derfor
har vi ikke haft de store udgifter til
afholdelse af medlemsaktiviteter og
debatmader. Kredstilskud er mindre,
ikke grundet besparelser, men desveerre
grundet medlemstilbagegang. Vi afreg-
ner tilskud til kredsene pr. medlem. Der
er afholdt 1. maj arrangement, men det
er ikke bogfart endnu. Her forventer vi
nu en udgift pa ca. 11.000 kr.

Valgkampbudgettet blev allerede lagt i
2020, men er justeret undervejs.

Til regionsradsvalget var der i alt afsat
1.7 mill.kr. 1 2020 brugte vi 287.000 kr.
Vi fik tilskud pa ca. 93.000 kr. samt et
lgntilskud pa 82.000 til ansaettelse af
valgkampshjeelp til Lars.

Vi har holdt mange valgudvalgsmader,
og 1. punkt pa dagsordenen var altid
budget og udgifter - holder det? (det
skal det) -skal noget justeres? Vi lykke-
des med at komme igennem valgkam-
pen med et flot budgetteret og over-
holdt regnskab.

TAK FOR
KAMPEN




KAMPAGNE

Af: Maja Barfod Harsving,
kampagnesekretcer i SRH

KOMMUNIKATION

Af: Martin Thor Pedersen,
kommunikationssekreteer i SRH

REGNSKAB 2021

Siden sidste repraesentantskabsmade er
tiden blevet brugt pa valg og opfalgning
pa valget.

Der blev lagt rigtig mange kreefter i
valgkampen fra forretningsudvalgets
side. Men generelt blev det jo et valg,
som ikke gik, som vi habede, i forhold

til antal stemmer. P& trods af de svaere
odds fik vi en meget fin konstituering,
og den nye regionsradsformand har sat
sig godt i stolen. Evalueringen af hvorfor
valget gik, som det gik, kan skyldes
mange arsager, men vi er ngdt til at
drgfte internt, hvordan vi frem til naeste
valg kan sikre et bedre valg. Nar det s3
er sagt, er der valgt en rigtig god gruppe,
der arbejder meget malrettet med at
sikre socialdemokratiske aftryk pa den
politik, der fgres i regionen.

Den nye gruppe, der er blevet valgt, er
mindre end nogensinde, og vi har heller
ikke det antal udvalg og poster, som vi
har haft tidligere. Det har gjort, at den
nye gruppe skal arbejde pa en ny made
og have et langt starre samarbejde pa
tvaers af gruppen og med baglandet. Det
er intentionen, at der skal vaere meget
mere dialog mellem gruppen og forret-
ningsudvalget. Ligeledes vil regionsbe-
styrelsen blive inddraget i politiske sager
og diskussioner.

P& kommunikation siden har vi haft
fokus pa at styrke vores kommunika-
tionskanaler, sa vi kunne understatte
valget som den vigtigste opgave 2021.
Vores to primare kanaler er vores
eksklusive nyhedsbreve og Facebook.
Nyhedsbrevet ruller stabilt ud til alle
vores medlemmer i et flot format, der er
enkelt og let at g til, styrket af konti-
nuitet fra en steerk redakter, og tak for
det Christina Sgrensen. Facebook som
stadig er den platform, der rammer
flest, fik rollen som vinduet ud til alle
veelgere med kandidatpraesentationer,
valgmeader og andre aktiviteter.

Vi fik afpravet vores evner med vide-
omgder, hvor Lars havde Lars Live,
hvor det var muligt at intrigere med
Lars Gaardhgj pa Facebook. Vi havde
live streamingen og online paneldebat,
hvor borgere kunne deltage aktivt med
spargsmal. Sa felg med pa Facebook og
i vores nyhedsbrev.

1 2021 blev vores hjemmeside ogsa
udviklet, som blev lanceret i starten af
2022. Hjemmesiden har til formal at
tiltraekke en god trafik af medlemmer og
andre interesserede, hvor de kan folge
med i Socialdemokratiet Region Hoved-
staden som organisation, vores aktivite-
ter og vores nyheder.

Regnskab Budget
Kredskontingent - -
Partiskat 181.208 180.00
Partistgtte 1.251.483 1.251.483
Valgtilskud 85.990 -
Valgindsamling - Mobil Pay 7.262 -
Tilskud lgn 82.000 -
Tilbagefort henlaeggelse til valg 500.000 1.000.000
Andre indtaegter 66.000 66.000
Idtaegt 2.173.943 2.497.483

Regnskab Budget
Politisk virksomhed 13.143 15.000
Kampagner og valg 1.331.762 1.400.000
Politikudvikling og debat 398 40.000
Kommunikation 36.703 51.500
Medlemsarrangementer - 25.000
Samarbejde med andre 6.146 10.000
Tilskud til kredse m. fl. 210.231 325.000
Organisationsudvikling og uddannelse 9.632 25.000
Sekretariat og administration 226.427 238.500
Udgifter 2.117.432 2.485.000
Resultat for finansielle poster 56.511 12.483
Renteindtaegter (8.946) -
Gebyrer (681) -
Arets resultat
Forslag til overskudsdisponering
Henlaeggelse til valg - -
Overfort til frie reserver 46.884 12.483




BARE ROLIG
- VI KOMMER
STARKT IGEN!

Politisk drsberetning fra regionsradsgruppen

S
‘éfil Lars Gaardhaj, regionsrddsformand

2021 blev endnu et seerligt Corona-ar,
hvor regionspolitikken ofte blev skubbet
til side, mader foregik online, og hand-
tering af pandemien med udrulning af
vacciner og test fyldte meget - ja, indi-
mellem det hele. Budgetinitiativer bade
for 2020 og 2021 blev i flere tilfeelde helt
eller delvist udskudt. Den gode nyhed
er, at vores sundhedsvaesen viste sig i
stand til at handtere udfordringerne, om
sa det var opstilling af testfaciliteter eller
vaccinecentre, sa var fleksibiliteten og
iderigdommen stor. Derfor en stor tak til
alle, der hjalp til.

Det var kort sagt en imponerende
bedrift, men pandemien har trukket

og traekker stadig harde veksler pa
personalet, og det blev szerligt tydeligt i
efteraret 2021, hvor personalemanglen
betad tusinder af udskudte operationer
grundet Corona og sygeplejerskestrej-
ken. De mange udskudte operationer vil
tage lang tid at indhente, formentlig hele
2022 og maske lidt til

Aret 2021 var ogsé saerligt p& den méade,
at vores regionsradsformand Sophie
Haestorp Andersen skiftede spor til
overborgmesterkandidat, og jeg tradte
til som spidskandidat, og fra 1. august
tradte jeg til som regionsradsformand,
og jeg skal hilse og sige, at jeg fik noget
af en ilddab.

Farste opgave var budgettet og her lyk-
kedes vi for tredje ar med et budget, der
ikke indeholdt besparelser. Psykiatrien
seerligt malrettet barn og unge, samt
fadselsomradet var de store priorite-
ringer i budget 2022. Begge omrader
udfordres af personalemangel og har
behov for et vedvarende politisk fokus -
og det har vi socialdemokrater.

Mere vanskelig var 112-sagen, som
ramte os lige op til valget. Berlingske
skrev om tusindvis af mistede opkald.
Min farste tanke var, at problemerne
matte afdeekkes, og sa skulle der
handles hurtigt, for borgerne skal veere
trygge ved, at nar man ringer 112, sa
far man hjzelp hurtigt. Vi satte derfor
gang i ekstern redeggrelse, og fandt
penge til en handleplan, og har skabt
tryghed omkring 112. Vi fik alle partier
med, og vi kan nu ogsa konstatere, at

ingen borgere har lidt overlast over de
sakaldt mistede opkald, som reelt var
forsinkede opkald (som nu omtales
ka-opkald). Antallet af disse kg-opkald er
veaesentligt nedbragt, og der er er klare
procedurer for, hvordan spidsbelast-
ninger handteres forsvarligt. Borgerne
kan stole pa, 112 er der for dem, nar det
gaelder! Og det er et resultat, vi socialde-
mokrater kan vaere stolte over.

Henover efteraret blev det meget tyde-
ligt, at vores personale var tyndslidte.
Mange sagde op, eller gnskede ikke at
tage ekstra vagter. Veerst stod det til
med sygeplejerskerne, men det gjaldt
nu andre faggrupper som fx laegesekre-
teerer, social- og sundhedsassistenter,
lzeger, bioanalytikere og flere andre. Vi
habede pa hjeelp fra regeringen, men
det var ikke muligt, og derfor valgte vi pa
vores initiativ at komme vores medar-
bejdere i made med en vinterpakke pa
30 mio.kr. som var malrettet fastholdel-
sestiltag. Belgbet var det, vi kunne finde,
men vi vidste godt, at der skulle mere til,
og glaeden var derfor stor, da regeringen
i december kom med den store vinter-
pakke pa 1 mia. kr. Jeg er dog glad for,
at viviste viljen til at komme medarbej-
derne i mgde. For de har knoklet og
fortjente en anerkendelse.

November bgd ogsa pa regionsvalg,

og det betad, at vi skulle sige farvel til

en raekke gode partifeeller, som ikke
genopstillede. Dem vil jeg gerne sige
stor tak for indsatsen over arene. Valget,
er vi ngdt til at sige, var en skuffelse for
partiet, da vi gik tilbage til knap 23% og
mistede 4 mandater. Vi er dog forsat
det parti, flest stemmer pa, og vi beholdt
formandsposten, som var malet. Men
det er klart, at den kommende periode
bliver en genopbygningsperiode. lkke
mindst i Kgbenhavn, hvor vi fik meget
slgj opbakning.

Vi har en rigtig god gruppe. 5 er gen-
valgte, og 4 er helt nye. Vi har en god
sammensztning, og gruppen indehol-
der mange steerke kompetencer, sa jeg
glaeder mig til den nye periode, hvor vi
vil seette fokus pa mere lighed i sund-
hed, aget patienttilfredshed, klimaud-
fordringen, psykiatrien, bedre rammer
for de fadende, den kollektive trafik skal

genrejses, og sa skal vi finde lgsninger
pa personalemanglen, som er en varig
udfordring.

Og sa skal vi ogsa tage imod og hjaelpe
flygtninge fra Ukraine. Det er frygteligt,
at der nu igen er krig i Europa. Putin
har fejt angrebet Ukraine, og millioner
er sendt pa flugt. Forventningen er, at
maske 100.000 finder vej til Danmark. Vi
har fra regionens side sagt, at vi hjalper
det, vi kan. Vi har bl.a. sendt hospitals-
senge, sprit, veernemidler og medicin til
Polen og Ukraine. Ligesom vi har gjort
Klar til at modtage bade sarede og trau-
matiserede ukrainere pa vores hospi-
taler. Det er alvorlige tider i Europa, og
vi har ogsa i regionen et ansvar for at
hjeelpe alt, det vi kan.

Jeg glaeder mig til den kommende valg-
periode, men vil ogsa gerne benytte lej-
ligheden til at takke alle, der har hjulpet
undervejs og ikke mindst de kandidater,
der stillede op, keempede for valg, men
ikke blev valgt. Tak for jeres indsats, jeg
haber, | vil veere med til saette fokus pa
regionalpolitikken i de kommende ar

- sd vi sammen kan sikre et comeback
for liste A. Vi kommer steerkt igen, ingen
tvivl om det!
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ET AR MED
MANGE OPGAVER

Arsberetning fra Socialdemokratiets Hovedbestyrelse
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Af: Bjarne Kaspersen Hansen, hovedbestyrelsesmedlem

SIDE 12 AF 32

HOVEDBESTYRELSENS

ROLLE OG OPGAVER
Socialdemokratiets hovedbestyrelse
bestar afi alt 31 medlemmer, hvoraf
de 21 er valgt af organisationen (5
regionsformaend, der er fgdte medlem-
mer, og 16 valgt af regionsorganisati-
onernes reprasentantskaber), virker
under ansvar overfor kongressen og
er ansvarlig for partiets politiske og
organisatoriske udvikling og virksomhed
mellem kongresserne. Hovedbestyrelsen
har det overordnede ansvar for partiets
gkonomi. Hovedbestyrelsens medlem-
mer er adgangsberettigede til alle mader
i Socialdemokratiet: Medlemsmader,
generalforsamlinger og repraesentant-
skabsmader holdt af den lokale partior-
ganisation og mader i folketingsgruppen,
med ret til at udtale sig, men uden
stemmeret.

REGION HOVEDSTADENS
REPRASENTANTER |
HOVEDBESTYRELSEN

Formanden for partiets regionsorgani-
sation, Morten Thorup "fgdt” medlem af
Hovedbestyrelsen og aflaste som sadan
Jan Ankler ved arsskiftet 2021-2022.
@vrige medlemmer er: Anette Staehr,
Bjarne Kaspersen Hansen, Jan Salling
Christensen, Per Gravgaard Hansen.
Alice Rudkjeer er indtradt i Hovedbesty-
relsen efter Mortens Thorups besaettelse
af formandsposten.

] MODEFREKVENS
' OG ONLINEMODER

Hovedbestyrelsens har siden regionsre-
praesentantskabsmeadet den 29. august
2021 afholdt otte mader. Hertil kommer
et par online-mader i seerlige anlednin-
ger, hvor partiledelsen har gnsket at hare
Hovedbestyrelsen i konkrete sager. De
fleste af Hovedbestyrelsesmaderne i peri-
oden er gennemfart som fysiske mader.

>\ ARSPLAN FOR
HOVEDBESTYRELSENS
MODER

Flere af Hovedbestyrelsens mader
gennemferes i en fast turnus som

feellesmgder med fx kredsformandene;
folketingsgruppen samt ikke-valgte
folketingskandidater; borgmestre/regi-
onsradsformeend/gruppeformeend samt
medlemmer af partiets EP-gruppe, der
giver Hovedbestyrelsen en aktuel og
indsigtsfuld europapolitisk oversigt. Jf.
ogsa nedenfor

En reekke sager behandles fast hvert ar
af Hovedbestyrelsen i en slags "ars-
hjul”: Det gaelder bl.a. Aktivitetsplanen,
Ligestillingsregnskabet og sagerne vedr.
partiets gkonomi.

Selvom en raekke af magderne sdledes
er feellesmader, er en del af hvert made
alene for hovedbestyrelsens medlemmer.

ARLIG AKTIVITETSPLAN

Hovedbestyrelsen vedtager hvert ar en
ganske omfattende aktivitetsplan, som
er en overordnet plan for alle organisa-
toriske aktiviteter, der besluttes centralt i
organisationen.

Ligesom langt de fleste af de sager, der
omtales i det fglgende, kommer ogsa
aktivitetsplanen til behandling i regi-
onsbestyrelsen, og kan ogsa ad denne
vej komme ud til kendskab i kredse og
foreninger.

g HOVEDINDHOLDET |
HOVEDBESTYRELSENS

MODER

Partiets to naestformaend skiftes til at
lede HB-mgderne. Hvert af hovedbe-
styrelsens mader har et politisk hoved-
punkt, hvor partiformanden giver en
politisk orientering - oftest daekkende
store og aktuelle sager, der fremlaegges
til kommentering og debat. Pa baggrund
af kommentarer og debat konkluderer
formanden. Grundet emnernes aktuelle
karakter giver det ikke mening her at
referere alle politiske sager. Debatfor-
men indebzerer, at Hovedbestyrelsens
medlemmer har mulighed for komme
med kommentarer og forslag, og parti-
formanden replicerer.

Det er i almindelighed sadan, at der ikke
ma refereres detaljeret fra oplaeggene

og debatten, og det udsendte referat
gengiver heller ikke indholdet, men er
alene en registrering af, hvem der tager
ordet til de enkelte af dagsordenens
hovedpunkter.

Partisekretaeren giver en organisatorisk
orientering, der rummer en gennem-
gang af de vaesentligste organisatoriske
temaer, der efterfalgende debatteres.

Flere af hovedbestyrelsens mader
rummer ogsa seerlige politiske eller
organisatoriske punkter, der er rejst af
lokale organisationsled. Partisekretaeren
udarbejder et svar, som hovedbestyrel-
sen kan kommentere pa.

Herudover rummer dagsordnerne
konkrete organisatoriske sager med
henblik pd hovedbestyrelsen stillingta-
gen. | og med at hovedbestyrelsen har
det overordnede ansvar for partiets
gkonomi, vil dagsordnerne ofte rumme
seerlige punkter vedr. partiets gkonomi-
ske forhold, ligesom Hovedbestyrelsen
hvert ar vedtager de vejledende kontin-
gentsatser.

Dagsordnerne vil ogsa ofte rumme udpe-
gelser til hverv i udvalg mv., ligesom dags-
ordnerne undertiden kan rumme sager
fra det seerlige kommunale maeglingsud-
valg eller andre udelukkelsessager.

[e)6)
Q_@ ORGANISATORISK UDVALG

Hovedbestyrelsen har nedsat et szerligt
organisatorisk udvalg, bestdende af de
fem regionsformaend og partisekretaer
og vicepartisekreteer m.fl. Udvalget kan
alene behandle organisatoriske sager af
seerlig og specifik organisatorisk rele-
vans. Hovedbestyrelsens medlemmer
modtager referat af mgderne.

RETNINGSLINJER VED-

RORENDE KRANKENDE
ADFARD OG VEDTAGELSE
AF SAMVAERSPOLITIK

| efterdret 2020 skabte et par sager

med indhold af sexkraenkelser overfor
partifeeller og den sakaldte MeToo-debat
generelt betydelig opmeaerksomhed pa
disse problemer.




Hovedbestyrelsen fulgte op med vedta-
gelsen af en advokatordning og efterfal-
gende en omfattende samvaerspolitik,
der er bredt gaeldende i partiorganisati-
onens forskellige led, og som skal fglges
op af en raekke implementeringsaktivi-
teter, der i den indevaerende periode er
ivaerksat i forhold til partiets tillidsvalgte
pa forskellige niveauer.

Disciplinzerudvalget, der nu af Hoved-
bestyrelsen er nedsat som folge af den
stedfundne revision af partiets love, kan
beslutte sanktioner overfor partifaeller,
der handler imod den vedtagne sam-
vaerspolitik.

r%_ NAZRHEDSREFORMEN

| regi af Hovedbestyrelsen nedsattes i
2020 et udvalgsarbejde med henblik

pa forslag til en Neerhedsreform, Det

er Herlevs borgmester, Thomas Gyldal
Petersen, der frem til begyndelsen

af 2022 stod i spidsen for udvalget.
Thomas Gyldal valgte at fratreede hver-
vet, der er overtaget af partiets naestfor-
mand, borgmester Marie Staerke, Kage.
Hver region er repraesenteret i udvalget.
Region Hovedstaden er repraesenteret
ved fhv. formand Jan Ankler og Maja
Barfod Harsving. Forslagene er udsendt
til debat i partiorganisationen med hen-
blik pa behandling, pa partiets arsmade i
september 2022.

HOVEDBESTYRELSENS
POLITISKE UDVALG OG

NETVARK

Et udvalg under Hovedbestyrelsen
resulterede i etableringen af tre partiud-
valg: Internationalt udvalg, Verdensmals-
udvalg og et udvalg for Ligestilling og
Mangfoldighed samt en raekke net-
vaerk. Udvalgspladserne er besat efter
ansggning fra interesserede, medens de
vedtagne netvaerk er dbne for interes-
serede partifeeller. Der har veeret meget
stor interesse for medlemskab af udvalg
og netvaerk, der i indevaerende periode
er kommet i gang. Dog med visse forsin-
kelser. Medlemmer af Hovedbestyrelsen
er tilforordnet de enkelte udvalg og
netveerk.

REVISION AF PARTIETS
LOVE - NYE STANDARD-

VEDTAGTER FOR ALLE

ORGANISATIONSLED

Med henblik pa vedtagelse pa partikon-
gressen i september 2020 igangsatte
Hovedbestyrelsen i 2018 et udvalgsar-
bejde med henblik pa revision af partiets
love. Region Hovedstaden er i udvalget
repraesenteret af den nu afgaede regions-
formand, Jan Ankler og formanden for SIK,
Jan Salling (udtradt november 2020).

Som en fglge af, at partikongressen, der
skulle veere gennemfart i september
2020, métte aflyses i lighed mange andre
aktiviteter, der skulle vaere gennemfort i
de seneste par ar, er den videre behand-
ling udsat til kongressen i september
2021. | forhold til Hovedbestyrelsens
vedtagne forslag til nye love er der siden,
som en fglge af kreenkelsesdebatten i
partiet, tilkommet forslag om det szerlige
disciplinzerudvalg, der kan vedtage sank-
tioner overfor medlemmer, der findes
skyldige i kraenkelsessager.

Hovedbestyrelsen har siden kongressen
2021 udarbejdet nye standardvedtaeg-
ter, som alle organisationsled nu skal
forholde sig til, sdledes at de lokale ved-
teegter kan tilpasses i overensstemmelse
hermed. For Region Hovedstadens
vedkommende er denne proces i gang i
foraret 2022, med henblik p& vedtagelse
af nye vedtaegter pa repraesentantskabs-
medet i maj 2022.

Medlemsudviklingen - kampen for flere
medlemmer

Medlemsudviklingen giver fortsat anled-
ning til bekymring, og alle i partiet ma
have deres opmaerksomhed henvendt
herpa! Tilgangen ma opveje afgangen
ved udmeldelse og sakaldt "naturlig
afgang”.

I alle fem regioner er der betydelige fald
i medlemstallet. Konsekvenserne er lette
at fa gje pa.

Opstillingen til regions- og kommunal-
valgene viste, hvor svaert det kan veere at
finde interesserede og egnede kandida-
ter, nar partiets medlemstal falder. En
vigtig aktivitet for de lokale partiorgani-
sationer er udbygning af den lgbende

medlemskontakt og medlemsaktivitet,
der synes at veere alfa og omega for
fastholdelsen af de medlemmer, vi har
i partiet.

X\ BRUG FOR DEBAT OM
FORM OG INDHOLD |
PARTIARBEJDET

| beretningen for tidligere ar omtaltes
det, at vi fra Region Hovedstadens side
har stillet forslag om en temadebat om
fremtidens partiarbejde. Udgangspunk-
tet var en debat om samme emne i
Regionsbestyrelsen tidligt i 2020. Sagen
er fra vor side ikke gdet i glemmebogen.
Det er en ngdvendig debat med henblik
pa fornyelse og ny udvikling - sével lokalt
som centralt. Hovedbestyrelsen gen-
nemfarte pa sit todages made i januar
en temadebat, der éntydigt satte lys

pa nadvendigheden af at styrke arbej-
det i de lokale partiforeninger, der er
ansvarlige for stgrstedelen af de direkte
medlemsrettede aktiviteter.

f—) DIALOG MED
EF REGIONSBESTYRELSE M.FL.

Hovedbestyrelsesmedlemmerne i
Region Hovedstaden har over de sene-
ste par ar intensiveret bestrabelserne
for at holde en god og aktiv dialog om
vores arbejde i Hovedbestyrelsen.

Det foregdr ved online orientering om
indholdet i kommende mader og via
formandsorienteringer til kreds- og
foreningsformaend mfl.

Hovedbestyrelsesmedlemmerne
kommer ogsa gerne ud til magder i for-
eninger og kredse. Vivil gerne opfordre
til, at foreninger og kredse gar brug af
denne mulighed!

NOGLE
STORRE
TEMAER
FRA DEN
FORLOBNE
PERIODE:

ARKTIS OG
RIGSFALLESSKABET

Det har lenge veaeret et gnske fra Region
Hovedstaden, at Hovedbestyrelsen
kunne danne rammen om en temade-
bat om Arktis, der af mange grund er
kommet pa forsvars- og sikkerhedspoliti-
ske dagsorden. P& Hovedbestyrelsesmg-
det i januar 2022 gennemfgrtes denne
debat med vaesentlige bidrag af den nu
forhenvaerende forsvarsminister Trine
Bramsen og udenrigsminister Jeppe
Kofod. Hovedbestyrelsen kvitterede for
den grundige redeggrelse. Pa samme
made var inviteret repraesentanter for
partifeellerne pa Feergerne og i Grenland,
hhv. Sjordur Skéle, Jeevnardirflokkurin og
Aka Hgeg-Damm, Siumut. Vi var vist alle
enige om, at det fremover er seerdeles
vaesentligt med kontakt med partifeel-
lerne i rigsfeellesskabet.

EU-POLITIKKEN

Vores medlem af Europa-Parlamentet,
Christel Schaldemose har ved flere
lejligheden bidraget med god europa-
politisk orientering om vores arbejde pa
den europaeiske scene. Sdledes ogsa ved
denne lejlighed.

2.\ DEN KOMMENDE
—/ FOLKEAFSTEMNING

Ruslands overfald pa nabolandet
Ukraine har sat fokus pa Danmarks for-
svars- og sikkerhedspolitik. Pa det store
partimade i Fredericia i begyndelsen af
marts 2022 fremlagde partiformanden
forslag til beslutning om en markant gko-
nomisk styrkelse af dansk forsvar - med
det sigte at nd op pa 2 procent af BNP i
2033, og Folkeafstemning om ophaevelse
af det danske EU-forsvarsforbehold til
afholdelsen den 1. juni i ar.

7\, RESULTATET AF REGIONS-
OG KOMMUNALVALGENE

Hovedbestyrelsen har ved flere lejlig-
heder haft evaluerende droftelser af de
- overvejende - nedslaende resultater af
regions- og kommunalvalgene i novem-
ber 2021. Mange arsagsforklaringer har
veeret inde i billedet. Uhensigtsmaessige
borgmesterskift kort for valgene, utidig
"kgbenhavnerbashing”, reaktioner pa
minksager mv., men ogsa mere dybt-
gadende strukturelle forhold har veeret
fremme, og vi har som Hovedbestyrel-
sesmedlemmer veeret serdeles enga-
gerede i den efterfalgende debat - ogsa
set i forhold til de kommende valg!

KONTINGENTSPORGSMAL

| forbindelse med vedtagelsen af

de nye partilove pa kongressen 2021

fik regionsorganisationerne mulighed
for at udskrive et medlemskontingent.

| forbindelse med Hovedbestyrelsens
arlige fastseettelse af de vejledende
kontingenterne for foreninger, kredse
og partikontoret, har det veeret draftet,
hvorvidt der skulle fastsaettes en vejle-
dende sats for et regionskontingent. |
sin konklusion valgte Hovedbestyrelsen
at afvente de fem regionsrepraesen-
tantskabsmader, for at se pa hvilket et
niveau et regionskontingent ville lande
pa, og sa tage en beslutning ud fra det.
Lige nu er der forslag om et regionskon-
tingent i Region Syd, Region Sjeelland og
Region Hovedstaden.

STEMMEOPTIMERING
| STORKREDSENE

Partiledelsen har - vel bl.a. i lyset af de
seneste valg - introduceret en ikke-af-
sluttet drgftelse af muligheden for yder-
ligere stemmeoptimering. Opbladning af
kredsgraenser og muligheden for ophee-
velse af dobbeltmandatbegraensninger
har vaeret inde i billedet. Det har veeret
fremheevet, at sddanne drgftelser bedst
kunne foregd indenfor storkredsene,
hvor der allerede har udviklet sig mere
tveergdende mangvremuligheder for fx
Folketingskandidaterne. Den anden side
af debatten er vanskelighederne ved at
finde kandidater, der ansker opstilling i
kredse med ringe mulighed for valg.




ET AR MED
FOKUS PA
FALLESSKABERNE

Arsberetning fra Europa-Parlamentet

N L

4.4

Christel Schaldemose, Europa-parlamentsmedlem

2021 blev et &r praeget af de store
feellesskaber. Vores danske, socialde-
mokratiske feellesskab blev styrket i
fejringen af partiet og bevaegelsens 150
ars jubileeum. Og EU-feellesskabet viste
sit veerd med vedtagelsen af den helt
nedvendige europaeiske klimalov. Men
mit ar har i seerdeleshed veeret fyldt af
kampen med Tech-giganterne.

NY SHERIF | DET

DIGITALE VILDE VEST
| oktober 2006 pakkede jeg for farste
gang kufferten for at tilbringe mandag
til torsdag i Bruxelles som medlem af
Europa-Parlamentet. Dengang havde
Facebook endnu ikke gjort sit store
indtog i Danmark, den fagrste iPhone var

ikke blevet lanceret endnu, og YouTube
havde kun eksisteret et enkelt ar.

Udviklingen har siden veeret naermest
ustyrlig pa det digitale omrade, men det
forseger vi nu at gere op med. Det har
jeg brugt det meste af 2021 pa. Jeg star
nemlig i spidsen for Europa-Parlamen-
tets arbejde med at opdatere den digi-
tale lovgivning, og pa bare et ar har jeg
praesenteret mit forslag til ny lovgivning
og gennemfart forhandlinger med alle
Europa-Parlamentets politiske grupper.
| december kunne vi stemme om det
samlede forslag, sa vi allerede i januar

2022 begyndte forhandlinger med det
franske formandskab i ministerradet.

Nu tager vi et grundlaeggende opger
med det Vilde Vesten, som det digitale
har udviklet sig til. I alt for lang tid har
ulovlige produkter og indhold spredt
sig online, og algoritmer har fremmet
splittelse, og anbefalingssystemerne har
gdelagt unges selvwveerd.

Jeg er meget stolt af den endelige tekst,
som indeholder steerke, socialdemokra-
tiske aftryk. Vi gger forbrugersikkerhe-
den og gar det mere sikkert for unge at
faerdes online.

Kampen fortseetter i 2022, hvor jeg skal
forhandle den endelige lovgivning pa
plads med Radet.

o0\ DANSKE SOCIALDEMO-
m KRATER | SPIDSEN FOR

VIGTIGE FORSLAG

Mens jeg havde travlt med at tgjle
Tech-giganterne i 2021, havde mine
kollegaer Niels Fuglsang og Marianne
Vind ogsa travit med hver deres vigtige
forslag.

Niels er kommet i spidsen for revide-
ringen af EU's direktiv om energieffek-
tivisering. Med hans ambitigse forslag,
som blev preesenteret i starten af 2022,
vil EU tage et vigtigt skridt fremad til
gavn for den greanne omstilling og
forbrugernes pengepung. Den energi,
vi bruger, skal veere gren, men den
mest baeredygtige energi er den, vi ikke
behaver bruge. Derfor er det pa tide,
at alle EU-lande bliver mere effektive i
deres energiforbrug.

Samtidig stod Marianne i spidsen for
Europa-Parlamentets forslag til en ny
syvarig strategi om sundhed og sikker-
hed péa arbejdspladsen. Langt starstede-
len af al lovgivning om arbejdsmiljg bade
i Danmark og i andre EU-lande kommer
fra EU. Derfor er det afggrende vigtigt,
at det er en ambitigs socialdemokrat,
som er forfatter pa forslaget.

12021 fyldte kampen mod den EU-
bestemte mindstelan selvfalgelig ogsa
meget. Her tog Marianne mange sveere,

men vigtige kampe for os og den danske
model i Europa-Parlamentets beskaefti-
gelsesudvalg.

% FORBEDRET
T PANDEMI-SAMARBEJDE

Selvom vaccinerne ikke bebudede en
hurtig afslutning pa Corona-pandemien,
sa ser det lysere ud nu.

Vi kan ikke politisk bestemme, hvor
eller hvordan den naeste sundhedskrise
rammer. Men vi kan politisk bestemme,
hvordan vi er rustet til at modstd krisen.
Det er et ansvar, som hviler pa hver
enkelt regering i Europa. Og det er et
ansvar, som den danske regering lafter
pa fornemmeste vis.

Vi har ogsa et ansvar for at forbedre
vores fzelleseuropaeiske beredskab.
Derfor har vi sat flere ressourcer af, sd
vi i fremtiden opdager sundhedskriser
hurtigere. P4 den made kan vi reagere |
tide og afb@de konsekvenserne. Derud-
over skal vi have lagre med medicinsk
udstyr i Europa, sa vi ikke er afhaengige
af leverancer fra lande uden for EU,
neeste gang behovet opstar.

B% GRON VEJ UD
AF CORONA KRISEN

Nar vi genopbygger vores samfund og
gkonomier efter Corona krisen, skal

vi ikke opbygge alting praecis, som det
var fer sundhedskrisen. Vi skal bygge
et mere baeredygtigt Europa. Og i
Europa-Parlamentet tog vi i foraret de
forste, vigtige skridt: Vi har vedtaget en
historisk klimalov. Her viser EU internati-
onalt lederskab. Og den danske rege-
rings store ambitioner har vaeret med
til at seette retningen og inspirere vores
europaeiske naboer.

Med klimaloven har vi aftalt, at EU skal
veere klimaneutrale i 2050 og have
reduceret CO2-udledningen med 55 %
i 2030.

Samtidig sikrer vi, at vores indsats
altid star pa et sollidt, videnskabeligt
fundament, vi har nemlig oprettet et
europaisk klimarad.

STARKT FALLESSKAB
- PA PROVE

Vores europaeiske feellesskab har sjeel-
dent haft bedre muligheder end i 2021
til at vise sit vaerd. Netop nar det geelder
klimakrisen, Corona-pandemien og kon-
trol med Tech-giganterne, er der brug
for et storre faellesskab end det natio-
nale, for at vi virkelig rykker. Og det har
vi gjort i 2021. Samtidig med at vi har sat
klare, socialdemokratiske aftryk.

| 2021 kunne vores parti og hele den
danske, socialdemokratiske arbejder-
bevaegelse fejre 150 ars jubileeum. Det
var stort og flot. Det mindede mig om, at
vores parti og bevaegelse er internatio-
nal. Vi er udsprunget af en international
bevaegelse, og vi har stadig sesterpartier
over hele verden. Derfor er vi selvfalge-
lig en del af det europaeiske samarbejde.

En kamp, som vi ikke kan komme
udenom i 2022, er kampen for de euro-
paeiske frinedsvaerdier. Med Ruslands
invasion af Ukraine er det blevet mere
vigtigt end nogensinde. Nu er tiden til at
vi rykker sammen i bussen. Det betyder
ogsa - forhdbentlig - en endelig afskaf-
felse af det danske forsvarsforbehold.




NATIONALE
NETVARK

Af: Jan Ankler, neestformand og organisationssekretcer i SRH

I januar i 2021 vedtog Hovedbestyrelsen
en ny struktur for partiets landsdaek-
kende netvaerk.

Socialdemokratiets netveerk har til
formal at skabe politisk debat,
mobilisering og aktivisme - at raekke ud
i partiorganisationen og skabe debat pa
tveers og mellem socialdemokrater.

Samtidig skal netvaerket afgive en arlig
beretning til Socialdemokratiets Hoved-
bestyrelse og arrangere en konference.

DE ETABLEREDE NETVARK ER

Kulturpolitisk (alle med engage-
ment og interesse indenfor kultur-
og fritidslivet)

Kirkepolitisk (alle med engagement
og interesse indenfor det kirkepo-
litiske — herunder medlemmer af
menighedsradene)

Boligpolitisk (alle med engagement
og interesse indenfor det bolig-
politiske - herunder beboervalgte
repraesentanter i de almennyttige
boligselskaber)

Arbejdsmarkedspolitisk (alle
med engagement og interesse
indenfor det arbejdsmarkeds- og
beskaftigelsesmaessige - herunder
tillidsvalgte i fagbevaegelsen)

Uddannelsespolitisk (alle med
engagement og interesse indenfor
det uddannelsespolitiske - herunder
medlemmer af skolebestyrelser mv.)

* Social- og sundhedspolitisk (alle
med engagement og interesse inden-
for det social- og sundhedspolitiske)

* Helganetvaerket (alle med
engagement og interesse
for at fa flere kvinder i politik)

* Regnbuenetvaerket (alle med
engagement og interesse for
LGBTQ+ politik)

¢ PES-aktivisterne (alle med
engagement og interesse
for PES og EU-politik)

Netvaerkene saetter egne dagsordener
inden for rammerne af principprogram-
met. De driver selv arbejdet, bygger
relationer og sgger samarbejdet med
relevante parter pa organisatorisk plan,
savel som politisk internt i Socialdemo-
kratiet

Det har taget nogen tid at igangsaette
de etablerede netvaerk, men processen
naermer sig sin afslutning.

INTERNATIONALT
UDVALG

Af: Jan Ankler, neestformand og organisationssekretcer i SRH

Hovedbestyrelsen etablerede i januar
tre stdende udvalg, herunder et inter-
nationalt udvalg. Udvalgets opgave er,

At gge engagementet fra medlem-
merne ved at styrke og systemati-
sere Socialdemokratiets oplysnings-
arbejde om EU og internationale
forhold

At facilitere EU-studieture og rejser

At afholde en arlig
Europa-konference

At afholde en international
konference

At styrke koordineringen af
Socialdemokratiet og arbejder-
bevaegelsens rolle i Norden,
Europa og internationalt

At udarbejde en redeggrelse pa
et udvalgt omrade indeholdende
pejlemaerker, der skal danne
udgangspunkt for en diskussion i
Hovedbestyrelsen og til eventuel
efterfglgende udarbejdelse af
handlingsplan

ETABLERING

| februar 2021 blev alle medlemmer
opfordret til at melde deres interesse i
medlemskab af blandt andet Internati-
onalt udvalg og sende en ansggning til
regionsorganisationen.

SRH modtog 24 ansggninger til de tre
pladser i udvalget. | forbindelse med
indstillingen af medlemmer til udvalgene
lagde regionsorganisationen vaegt pa, at
der til alle de udvalg, der var i spil, blev
indstillet lige mange maend og kvinder,
og at der i det hele taget sikredes en

sé bred repraesentation som muligt.
Pladserne i udvalget er fordelt med tre
til hver region. Region Hovedstaden
indstillede Irene Odgaard fra Frederiks-
berg, Peter Lyngse fra Helsinger og Poul
Breyen fra Drager. Hovedbestyrelsen
har udpeget Ida Marker, Region Sjael-
land som formand og Carsten Linding
Jakobsen, Region Midtjylland som naest-
formand for udvalget. Ida Marker har
meddelt, at hun gnsker at fratreede som
formand pa grund af opgavens omfang.




ET UDVALG MED
FOKUS PA "VERDEN
OMKRING OS”

Arsberetning fra internationalt udvalg

Af: Poul Breyen, formand og Irene Odgaard, neestformand

2021 og begyndelsen af 2022 har veeret
steerkt praeget af to ting: Corona og
Ukraine. Desveerre er det sidste langt fra
lgst i skrivende stund, men habet er det
sidste, man skal opgive. Men raedslerne
glemmer vi aldrig. Ej heller den der har
forarsaget dem: Vladimir Putin.

| begge tilfelde er der blevet udvist
en imponerende enighed i bade EU
og Nato

| Region Hovedstaden har regions-
bestyrelsen bekreeftet i 2021, at det

for mange ar siden nedsatte udvalg
(samtidig med at regionerne blev etab-
leret!), skulle fortseette sit arbejde med
at fremme debatten og kendskabet til
"verden omkring os”. Udvalget, der p.t.
bestar af over 30 medlemmer og "tilfor-
ordnede’”, har, i det forlgbne ar, forsegt
at gare det pa tre forskellige mader:

1. Mades 2-3 gange om aret til debat-
mgder med oplaeg og planlegning af
fremtidige arrangementer. | ret der
gik, har vi bl.a. droftet "Europa-Naev-
net” (oplaeg Gry Grave), "Folketingets
EU-reformgruppe” (oplaeg Claus
Larsen-Jensen), "Polen” (oplaeg Vibe
Termansen), "Hvad vil vi med EU?"
(oplaeg Jens Joel), "Italien” (oplaeg
Poul Breyen) og "Mindstelgn” (oplaeg
Irene Odgaard). Vi har planlagt et
made i slutningen af marts 2022 om
"Arktis” (Poul Nielson) og "Ukraine”

(Claus von Barnekow), samt "Dan-
mark i hjertet af EU og Nato”.

2. Dernaest har vi eksterne mader,
konferencer og arrangementer, her-
under kurser om EU, som vi bl.a. har
afholdt pa Christiansborg. | foraret
2021 havde vi planlagt, med PES, en
konference pa Christiansborg om
"Portugal, Spanien og ltalien - tre
lande med centrumvenstrerege-
ringer”. (Oplaeg: Britta Thomsen,
Morten Heiberg og Poul Breyen).
Corona udsatte konferencen til okto-
ber 2021.

3. Endelig studieture, specielt til Bru-
xelles. | september i ar skal vi igen til
Bruxelles, som gaester hos Marianne
Vind. | et samarbejde med FIC. Turen
havde veeret planlagt laenge!

Udvalget er i gvrigt medlem/tilknyttet
partiets centrale internationale udvalg,
som oftest mades pa Christiansborg og
har normalt debatmeder med ministre,
nuveerende og tidligere MFer og MEP'er,
samt eksperter, som alle giver udtryk
for glaede over de afholdte mader og
debatter med interesserede og vidende
deltagere! Tre af udvalgets medlemmer,
undertegnede, Poul Breyen og Irene
Odgaard, samt Peter Lyngse er blevet
udpeget som medlemmer af det cen-
trale udvalg, som bestar af 15 personer
fra hele landet. Tre fra hver region.

Vi er ogsa aktive i PES, Partiet for Euro-
paeiske Socialdemokrater, som Poul
Nyrup engang var formand for, hvor
Jens Georg Bagge er landskoordinator
og nyudnzevnt formand for partiets
Internationale Udvalg, samt FIC, Forum
for International Cooperation, som
Claus Larsen-Jensen er formand for.

Endelig yder vi bistand samt tilskynder
til, at kredse og partiforeninger i regio-
nen nedseetter et lokalt internationalt
udvalg. Men vi bistar ogsa, hvis man
blot gnsker at vide mere om et bestemt
emne eller vil arrangere et debatmade,
f.eks. om EU, eller en studietur.

| er derfor meget velkomne til at kon-
takte os, om I gnsker at bliver medlem
af udvalget, eller vil lave et arrangement,
en studietur eller blot vil vide mere.

VERDENSMALS-
UDVALGET

Af: Jan Ankler, neestformand og organisationssekretcer i SRH

Hovedbestyrelsen etablerede i januar
tre stdende udvalg, herunder et udvalg
vedrgrende de 17 Verdensmal.
Udvalgets opgave er,

* At forgge fokus pa verdensmalene

° At seette seerligt ind ift. baeredygtig
energi- og klimaindsats

* At forankre viden og fokus om
verdensmalene i alle led af Social-
demokratiet (lokalt, regionalt,
nationalt og pa Europaeisk plan) og
herigennem gge engagementet fra
medlemmerne der har interesse for
verdensmalene ved at skabe politisk
debat om verdensmalene

¢ At udarbejde en verdensmalsrede-
gorelse indeholdende pejlemaerker
til Hovedbestyrelsen hvert ar, der
skal danne udgangspunkt for en
diskussion i Hovedbestyrelsen og til
eventuel efterfglgende udarbejdelse
af handlingsplan

ETABLERING

| februar 2021 blev alle medlemmer
opfordret til at melde deres interesse
i medlemskab af blandt andet Ver-
densmalsudvalget og sende en ansag-
ning til regionsorganisationen.

SRH modtog 18 ansggninger til de tre
pladser i udvalget. | forbindelse med
indstillingen af medlemmer til udvalgene
lagde regionsorganisationen vaegt p3,

at der til all de udvalg, der var i spil, blev
indstillet lige mange maend og kvinder,
og at der i det hele taget sikredes en

sé bred repraesentation som muligt.
Pladserne i udvalget er fordelt med

tre til hver region. region Hovedstaden
indstillede Kit Roesen fra Vesterbro/Kgs.
Enghave, Lene Vestergren Rasmussen
fra Frederiksberg og Niels Hahn fra
@sterbro. Hovedbestyrelsen har udpe-
get Jan Ankler, region Hovedstaden som
formand og Charlotte Roest, Region
Sjeelland som naestformand for udvalget.
Jan Ankler har meddelt, at han @nsker

at fratreede som formand péa grund af
opgavens omfang.

AKTIVITETER

Verdensmalsudvalget planlzegger

en konference for alle tillidsvalgte til
afholdelse i begyndelsen af september.
Konferencen finder sted pa Christians-
borg. Der vil veere indlaeg far eksperter
og politikere om arbejdet med de 17
verdensmal.




LIGESTILLINGS-
OG MANGFOLDIG-
HEDSUDVALGET

Arsberetning fra internationalt udvalg

Af: Poul Breyen, formand og Irene Odgaard, neestformand

Hovedbestyrelsen etablerede i januar
tre stdende udvalg, herunder et Lige-
stillings- og mangfoldighedsudvalg.
Udvalgets opgave er

* At styrke ligestillingen i Danmark og i
Socialdemokratiet

* At gge medlemmernes engagement i
ligestilling ved at skabe politisk debat

* At styrke Socialdemokratiet gennem
en malrettet indsats for at fa mere
mangfoldige lister ved de politiske
valg, og styrke mangfoldigheden i
partiorganisationen

* At understatte politikudviklingen pa
ligestillingsomradet i teet samarbejde
med valgte politikere og partiorgani-
sation lokalt, regionalt og centralt

* At udarbejde en ligestillingspolitisk
redeggrelse til Hovedbestyrelsen
hvert ar, der skal danne udgangs-
punkt for en diskussion i Hovedbe-
styrelsen og til eventuel efterfalgende
udarbejdelse af handlingsplan

ETABLERING

| februar 2021 blev alle medlemmer
opfordret til at melde deres interesse i
medlemskab af blandt andet udvalget
og sende en ansggning til regionsorga-
nisationen.

LIGESTILLINGSREGNSKAB

Antal kvinder Antal maend

SRH modtog 9 ansegninger til de tre
pladser i udvalget. | forbindelse med
indstillingen af medlemmer til udvalgene
lagde regionsorganisationen vaegt pa,

at der til all de udvalg, der var i spil, blev
indstillet lige mange maend og kvinder,
og at der i det hele taget sikredes en

sa bred repraesentation som muligt.
Pladserne i udvalget er fordelt med tre
til hver region. Region Hovedstaden
indstillede Hari Neupane fra Bispebjerg,
Johnni Maarup Andersen fra Bispebjerg
og Katrine Skov fra Gladsaxe, der hver
repreesenterer en indfaldsvinkel til lige-
stillings- og mangfoldighedsspargsma-
let. Hovedbestyrelsen har udpeget Mads
Sendergaard Thomsen, Region Syddan-
mark som formand og Britta B. Vistisen,
Region Nordjylland som naestformand
for udvalget.

Kvinder % Kvinder %

Forretningsudvalget

4

43% 57%

Regionsradsgruppen

4

56% 44%

Regionsradskandidater

16

33% 67%

Hovedbestyrelsen

4

40% 60%

Kredsformaend

19

32% 68%

Folketingsmedlemmer

9

25% 75%

Folketingskandidater
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13

46% 54%

SAMVARSPOLITIK

Af: Jan Ankler, ncestformand og organisationssekretcer i SRH

P& grund af Corona-situationen og gen-
nemferelsen af valgene til kommuner
og regioner har det ikke vaeret muligt
at gennemfare de planlagte aktiviteter

i forbindelse med implementeringen

af tiltagene i forhold til rammerne for
samveeret i partiet.

UDDANNELSE

Det var oprindeligt planen at gennem-
fore en raekke regionale og lokale mader
med formandene i alle partiets led om
handteringen af situationer, hvor der
sker kraenkelser af et medlem. Dette lyk-
kedes af fgrnaevnte grunde ikke. | stedet
har hovedbestyrelsen besluttet, at alle

medlemmer med et ledende tillidshverv
skal gennemfare et obligatorisk uddan-
nelsesforlgb om organisationskultur i
Socialdemokratiet. Partikontoret har
derfor udviklet en e-lzering om Orga-
nisationskultur i Socialdemokratiet,

som vil blive udbudt en gang arligt til
alle Socialdemokratiets medlemmer af
hovedbestyrelsen, folkevalgte, organisa-
torisk valgte og undervisere.

Gennemfgres e-laeringen, vil man
modtage et certificeringsbevis. Certifice-
ringen varer et ar, og 30 dage far udlab
vil man modtage endnu en indkaldelse,
safremt man stadig bestrider et ledende
tillidshverv i Socialdemokratiet. Partikon-
toret vil lgbende fglge op pa andelen af

gennemforelser og holde hovedbesty-
relsen orienteret herom.

(o8
DISCIPLINARUDVALG

Hovedbestyrelsen nedsatte i oktober
2021 det vedtagne disciplinaerudvalg.
Udvalget bestar af fire medlemmer,
Partisekreteeren og tre yderligere
medlemmer, sledes, at der er en

ligelig konsfordeling. Hertil kommer to
suppleanter (en af hvert kgn) og det skal
ved forfald sikres, at kensfordelingen i
udvalget fastholdes.




PARTILOV
OG VEDTAGT

Af: Jan Ankler, neestformand og organisationssekretcer i SRH

Hovedbestyrelsen besluttede i januar
2018 at udarbejde en analyse af partiets
struktur forud for arbejdet med en
revision af partiets love. Til formalet
nedsattes et udvalg med Partisekretaer
Jan Juul Christensen som formand og
repraesentanter for partiorganisationen,
det kommunale, regionale og nationale
politiske niveau samt DSU.

ANALYSEN

Regionsbestyrelsen behandlede analy-
sen ijanuar maned 2019, og Udvalget
praesenterede sin analyse for Hovedbe-
styrelsen i marts maned 2019. Udval-
get lagde op til, at man kunne veere
"passivt” medlem af partiet, og at man
ogsa kunne udnaevnes til zeresmedlem.
Dernaest dreftedes initiativer i forhold til
meget sma foreninger, hvor der blev lagt
op til, at der igangseettes en dialog med
foreninger med et lille medlemsgrund-
lag, og at der blev indfert et behovskrav
i forbindelse med dannelsen af nye
foreninger. Udvalget sa ikke et behov
for etablering af storkredsorganisatio-
ner. Vedrgrende mulighederne i den
andrede valglov, var der enighed om,

at der skulle fastszettes landsdaekkende
ensartede opstillingsregler. Der var ogsa
lagt op til en debat om Hovedbestyrel-
sens sammensatning med en udvidelse
af den politiske repraesentation. Der var
ikke tilslutning til dette i Hovedbesty-
relsen. Endelig blev der lagt op til, at de
kongresser, hvor der vaelges ledelse og
vedtages lovrevisioner, fortsat kaldes
kongresser, men at de mellemliggende
mgder benavnes drsmader.

=0
% LOVANDRINGER

P& dette grundlag pabegyndte

udvalget arbejdet med at formulere
konkret aendringsforslag til Partiloven,
der oprindeligt sigtede mod en forelaeg-
gelse pa den ordinare konges i 2020.
Kongressen i 2020 blev aflyst pa grund
af Corona-epidemien, og behandlingen
af lovudvalgets forslag udsattes til
kongressen i 2021.

Udvalget foreslog 172 andringer til den
gaeldende Partilov, og der blev fremsat
26 zndringsforslag til disse.

Blandt de gennemfarte sendringer kan
naevnes indfgrelse af karens i forbin-
delse med indmeldelse og en opstram-
ning af reglerne for overflytning mellem
foreninger. Det blev gjort muligt at
veere medlem af partiet, uden at veere
tilsluttet en partiforening. Medlemmer,
der veelger dette medlemskab, har ingen
medlemsrettigheder. Der blev indfert
en laveste aldersgreense pa 13 ar for
opnaelse af medlemsrettigheder.

Bestemmelserne om ligestilling blev
udvidet til ogsa at omfatte opstillinger
til politiske poster, og der skal en gang
arligt udarbejdes en ligestillingsredegg-
relse til Hovedbestyrelsen.

Med lovaendringerne blev der givet
adgang til kontingentopkraevning i
regionerne, og bestemmelsen om
partiskat blev udvidet til ogsa at
omfatte indirekte udnavnelse til
poster. Restancereglerne vedrgrende
partiskat blev gjort identiske med reg-
lerne for restance med kontingent.

Der blev skabt mulighed for at afholde
elektroniske mader i de kompetente
forsamlinger, i situationer som svarer
til dem, der blev oplevet under Coro-
na-epidemien.

Det blev praeciseret hvilke organisati-
onsled, der skal lgse hvilke opgaver i
forbindelse med opstilling til kommu-
nalvalg, regionsradsvalg, folketingsvalg
og valg til Europa-Parlamentet. Der blev
indfert ensartede regler om stillere

til opstillingerne i de fire niveauer, og
opstillingsreglerne blev harmoniseret.

Pligten til at opstille af suppleringskan-
didater til Folketingsvalget, nar der i en
storkreds kun matte veere opstillet kan-
didater af samme kgn, blev fart tilbage
til regionerne.

Endelig blev der i forleengelse af
debatten om handtering af kraenkelser
etableret et disciplinaerudvalg, der afggar,
om kraenkelser omfattet af Hovedbesty-
relsens retningslinjer skal fere til

en sanktion.

IMPLEMENTERINGEN

Hovedbestyrelsen godkendte i novem-
ber 2021 nye standardvedtaegter. Disse
er implementeret i de enkelte organi-
sationsenheder pa forarets mader i de
kompetente forsamlinge




Kredsnavn 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Antal | Procent
° ° ° 1. Kreds @sterbro 585 527 503 477 465 460 453 -132 | -22,6%
Aereretnlng fra Internatlonalt Udvalg 2. Kreds Sundbyvester 200 203 195 202 194 198 207 7 3,5%
3. Kreds Indre By & Chr. Havn 405 359 341 333 317 308 313 92| -22,7%
Af: Poul Breyen, formand og Irene Odgaard, neestformand 4. Kreds Sundbyester 402 368 345 349 325 334 318 84| -20,8%
5. Kreds Narrebro 343 312 318 299 286 276 257 -86| -25,1%
6. Kreds Bispebjerg 249 203 185 178 163 164 156 -93| -37,3%
7. Kreds Brgnshgj 451 420 396 397 400 402 372 -79 | -17,5%
l'august 2020 besluttede Hovedbestyrel- der forelaegges Arsmadet i 2022 il og regionerne. Opleegget blev modtaget 8. Kreds Valby 258 226 238 228 238 224 221 37| -14,5%
sen at nedseette et Neerhedsreformud- vedtagelse. Udspillet skal indeholde pej- med stor begejstring af Folketings- 9. Kreds Vesterbro 309 305 283 260 244 246 237 72| -23,3%
valg. Baggrunden for nedsaettelsen af lemaerker for en naerhedsreform i den gruppe og Hovedbestyrelse.
. . 10. Kreds Falkoner 339 313 318 310 308 304 304 -35| -10,4%
udvalget var et gnske om at konkretisere offentlige sektor.
det Socialdemokratiets principprograms Udvalget har afholdt sit afsluttende made 11. Kreds Slot 216 186 190 181 183 189 198 18] -8,1%
overordnede vaerdier og principper for Som formand for udvalget blev udpe- den 22. marts 2022, og efter planen 12. Kreds Tarnby 503 478 486 482 473 460 491 -12 -2,3%
udviklingen af den offentlige sektor. get Herlevs borgdmeste(; ThomasleyIdal udsendes forslaiget til ucjjspi: t(ijl partic;rga— 13. Kreds Gentofte 243 234 230 212 190 188 188 55| -22.5%
Petersen. SRH udpegede Jan Ankler og nisationen i april maned, saledes at der N .
"Vi skal give mere rum for ledelse lokalt. Maja Barfod Harsving som medlemmer kan fremsaettes forslag til eendringer pa 14. Kreds Lyngby-Tarbaek 235 244 232 224 237 228 232 3 -1.3%
Beslutninger om, hvordan en opgave af udvalget. arsmadet i september 2022, 15. Kreds Gladsaxe 477 451 461 466 464 453 450 -27 -5, 7%
lgses, skal treeffes sa naert borgeren som 16. Kreds Redovre 739 731 763 754 743 726 731 -8 -1,1%
muligt. Politik fka| fokusere mere pa at En del afderj ambiti@sg plan for en hgj 17. Kreds Hvidovre 542 469 494 459 432 416 438 -104 | -19,1%
seette klare” mal fremfor at detailstyre medlemsakﬂwtet i forblndelse mgd 18. Kreds Brondby 767 748 756 790 788 879 910 143 18.6%
processer.” (Feelles om Danmark, s. 15). udarbejdelsen af udspillet kunne ikke
realiseres, blandt andet pa grund af 19. Kreds Taastrup 624 643 639 590 565 550 572 52| -8,3%
Principprogrammet er sidenhen blevet Corona-restriktionerne. Men det lyk- 20. Kreds Ballerup 676 683 700 668 636 609 638 -38 -5,7%
fulgt op af politiske udspil om at f3 kedes at gennemfare en raekke med- 21. Kreds Helsinger 380 356 358 376 378 372 379 1 -0,2%
naerheden tilbage i den offentlige sekﬁor. lemsmgder landet over. 22. Kreds Fredensborg 315 303 308 301 295 293 302 13 4,0%
Baggrunden for udvalget er et gnske i : ;
regeringen om, at det falges op med en Som led i udarbejdelsen af det endelige 23. Kreds Hillered 475 451 467 449 426 422 433 42 -8,8%
neerhedsreform. En naerhedsreform, der | udspil praesenterer naerhedsudvalget pa 24. Kreds Frederikssund 611 587 604 593 574 562 575 -36 -5,9%
har til formal at realisere gget kvalitet og sommergruppemadet i august 2021 et 25. Kreds Egedal 476 477 479 463 441 434 444 .32 -6,7%
lige mullgheQer i velfeerden ved at. give polltlskg oplaeg under titlen ”Naerheden 26. Kreds Rudersdal 374 327 320 310 293 291 577 97| -259%
mere plads til ledere og medarbejderes tilbage i kommunerne og regionerne”. ,
naervaer, faglighed og sunde fornuft. 27. Kreds Ronne 202 177 185 182 174 166 181 21| -10,3%
Oplaegget kommer med et bud p3, 28. Kreds Aakirkeby 161 140 148 141 132 123 127 -34 | -20,9%
Malet for udvalgets arbejde er at udar- hvordan socialdemokrater allerede i dag
bejde et udspil til en naerhedsreform, kan skabe mere nzerhed i kommunerne Samlet 11.557| 10.917 | 10.942] 10.674| 10.364 | 10.279 | 10.405| -1.152| -10.0%
Denne opgarelse er baseret ud fra antal betalende medlemmer, ved arsskiftet og det som antallet af
regionsrepraesentantsskabsdelegerede bliver udregnet efter.
e Samlet gennemsnitsalder: 60,46 ar.
50% af medlemmerne er indmeldt efter ar 2008.
Gennemsnitsalderen for dem som er indmeldt de sidste 5 ar, er 50 ar, i alt 2.459 medlemmer.
5,5% har geeld eller er intromedlem.
_V 9,7% har ikke en e-mailadresse.
Ca. 30% af nye medlemmerne melder sig ind i de ferste 3 maneder.
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SOFIE DE BRETTEVILLE OLSEN

DE SOCIALDEMOKRATISKE

* Forretningsudvalget *  Midlertidigt Udvalg om
= * Sundhedsudvalg Unges Mentale Helbred
REGIONSRADSMEDLEMMER

* Neestformand, PFG Glostrup

LARS GAARDH®QJ

o BRIAN HOIER
* Reg/ons;adsformqnd val + Udvalg for Det Necere og * PFG Hvidovre
gog (T{G: , gor qetningsuavaiset Sammenhcengende Sundhedsveesen » Samarbejdsudvalg Almen Praksis
olitisk Leder, Regionsradsgruppe +  Udvalg for Fastholdelse . Styringsprogram @resund

* Formand, Visionsgruppen for Det Ny Rigshospital og Rekruttering i Sundhedsveesenet

NICOLAl KAMPMANN

* Regionsgruppeformand * Formand, PFG Hvidovre
« Udvalg for Trafik og Regional Udvikling PFG Nordstjernen Glostrup

SUSANNE DUE KRISTENSEN
« Social- og Psykiatriudvalg
¢ Formand, Udvalg for Fastholdelse

* Neestformand, Letbanebestyrelsen * Videnskabsetiske Komite B og Rekruttering i Sundhedsveesenet
* PFG Glostrup « Arbejdsmarkedsrdad Bornholm . PFG Nordsjeelland
LEILA LINDEN g VIBEKE WESTH
* Forretningsudvalget * Formand, PFG Barneriget \ , ,
* Gruppeledelsesmedlem * Sundhedsklyngerne Bo * Udvalg for Det Neere og PFG Bispebjerg

i Regionsrddsgruppe Sammenhaengende Sundhedsveesen *  Visionsgruppen for
- Neestformand, Sundhedsudvalg + Udvalg for Fastholdelse og Rekruttering Det Ny Rigshospital

' i Sundhedsvaesenet * Sundhedsklyngerne BFH
* Midlertidigt Udvalg om Unges ¢ SOSUH
Mentale Helbred «  Samarbejdsudvalg Speciallcege

KIM ROCKHILL

*  Miljo- og Klimaudvalg * Neestformand, Videnskabsetiske MARIA GUDME
« Udvalg for Trafik og Regional Udvikling Komite A ‘ o '
. Opgaveudvalg om Zldre og Sundhed . Gruppeleodelsesmedlem *  Midlertidigt Forskningsudvalg
+  Neestformand, PFG Herlev Regionsradsgruppe * Formand, Opgaveudvalg
« Social- og Psykiatriudvalg om (Emne tilgdr)
* Udvalg for Det Ncere og Sammen- * Formand, PFG Bispebjerg

heengende Sundhedsvaesen + Videnskabsetiske Komite D




SOCIALDEMOKRATIET - REGION HOVEDSTADEN

A K I IVI I E I S P LA N NAR JEG SER ET R@DT KADEN REJS JER, FORDOMTE
FLAG SMALDE HER PA JORDEN

SRH 2022

TIRSDAG DEN 07. JUNI KL. 17:00-18:00
FORMANDSORIENTERING (ONLINE)

MANDAG DEN 15. AUGUST KL. 17:00-18:00
FORMANDSORIENTERING (ONLINE)

TORSDAG DEN 15. SEPTEMBER KL. 17:00-18:00
FORMANDSORIENTERING (ONLINE)

ONSDAG DEN 21. SEPTEMBER KL. 17:30-20:00
ROLLEKURSUS FOR FORMAND OG KASSERERE
| SOCIALDEMOKRATIET REGION HOVEDSTADEN

TORSDAG DEN 06. OKTOBER KL. 17:00-18:00

FORMANDSORIENTERING (ONLINE)

MANDAG DEN 24. OKTOBER KL. 19:00-20:30
M@D EN MINISTER > ERHVERVSMINISTER SIMON KOLLERUP

ONSDAG DEN 9. NOVEMBER KL. 17:30-20:00
ROLLEKURSUS FOR FORMAND OG KASSERERE
| SOCIALDEMOKRATIET REGION HOVEDSTADEN

TORSDAG DEN 10. NOVEMBER KL. 17:00-18:00
FORMANDSORIENTERING (ONLINE)

TIRSDAG DEN 06. DECEMBER KL. 17:00-18:00
FORMANDSORIENTERING (ONLINE)

ONSDAG DEN 14. DECEMBER KL. 19:00-20:30
M@D EN MINISTER > FINANSMINISTER NICOLAI WAMMEN
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1. Nar jeg ser et rgdt flag smaelde
pa en blank og varfrisk dag,
kan jeg hare det salsomt fortalle
om min verden, mit folk og min sag.
Og jeg rejser mig trodsigt i vrimlen,
mens det kogler af kraft i mit mod,
thi det flag, der nu smeeldende nar
himlen,
er jo rgdt som mit brusende blod.

2. Jeg har set min fader ranke
ryggen op i flagets brus.
Jeg har lyttet og heart hjertet banke
i dets stolte, befriende sus.
Jeg har elsket dets farve fra lille,
da min mor tog mig op pa sit sked
og fortalte mig manende og stille
om en fane sa knitrende red.

3. Jeg har anet slaegters striden
imod fremtids fierne mal.
Jeg har set treelletoget i tiden
blive maend bag ved kampfanens bal.
Jeg har set den i blafrende storme,
jeg har elsket dens flammer i strid,

og bag den s jeg arbejdshaender forme

verden om til en lysere tid.

4. Det er sliddets slaegters fane
over fronten vid og bred.

Den skal ungdommen ildne og mane,
den skal knuse hvert graensernes led.

Den var forrest i fredelig feerden,

den var forrest i stormklokkens klemt
den er fanen, der favner hele verden -

i dens folder er fremtiden gemt

\/
C

1. Kun den som er sig selv bevidst 1. Rejs jer, fordemte her pd jorden,

kan endre denne ulvetid.

Der findes ingen gnskekvist
som kan erstatte kamp og strid
Det eneste vi har i dag

at seette op mod magt og vold
er styrken som udspringer af
de svages staerke sammenhold.

2. Alene er du kun en brik

i starre magters raenkespil.
Men samlet er vi stadigveek
den starste enhed der er til.

En kaede smedes led for led.
Og hele kaedens kraft beror

pa din og min samharighed
med mennesker pa denne jord.

3. Man prever pa at binde os

til dreammen om et tomt forbrug.
Men de skal aldrig finde os

som slaver ved et sedetrug

Laeg handen i min hand og mezerk

at slaveriet er forbi.

Byd magten trods. Ger keeden staerk
og slip de bundne kreefter fri.

rejs dig du sultens slavehaer!

| rettens krater buldrer torden,

nu er det sidste udbrud neer!

Bryd kun fortids mgre mur i stykker,
slaveskare, der er kaldt;

snart verdens grundvold sig forrykker,
fra intet da vi bliver alt!

/1:Vagn til kamp af jer dvale

til den allersidste dyst,

og Internationale

slar bro fra kyst til kyst. ://

. Ej nogen maegtig gud og kejser

og folkehavding star os bi.

Nej, selv til kampen vi os rejser,
vor folkeret forlanger vil

For at knuse tyvene vi fgder,
for at fri vor bundne and

vi puste vil til essens glader
og smede med en senet hand.
//:Vagn til kamp af jer dvale

til den allersidste dyst,

og Internationale

slar bro fra kyst til kyst. ://

. Ved ofringen til Mammons aere

har guldets konge aldrig haft
et andet mal end det: at teere
pa proletarens arbejdskraft.
Denne bande ved vort slid og plage
til en maegtig rigdom kom,
og nar vi fordrer den tilbage,
forlanger vi vor ejendom!

//: Vagn til kamp af jer dvale
til den allersidste dyst,

og Internationale

slar bro fra kyst til kyst. ://

. Arbejdere i stad pa landet:

en gang skal verden blive vor.
Den dovne snylter skal forbandet
forjages fra den rige jord!

Mange gribbe pa vort blod sig meetter,
lad os jage dem pa flugt.

Vor kamp en herlig tid forjeetter,
hvor solen altid straler smukt.
//:Vagn til kamp af jer dvale

til den allersidste dyst,

og Internationale

slar bro fra kyst til kyst. ./
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